Aufbau- und Entwicklungsgesellschaft
Bad Neuenahr-Ahrweiler mbH

Zum 1. November 2021 hat die Aufbau- und Entwicklungsgesellschaft Bad Neuenahr-
Ahrweiler mbH (AuEG) mbH als hundertprozentige Tochtergesellschaft der Stadt ihre
Arbeit aufgenommen. Unsere Hauptaufgabe ist es, Neubau und (Wieder-)Aufbau in
der Kreisstadt zu koordinieren und die dafiir wesentlichen Mallnahmen im Auftrag
der Stadt durchzufiihren. Bei unseren Projekten agieren wir als Bauherrenvertretung.

Arbeiten Sie mit uns zusammen an einer sinnstiftenden Sache!
Zur Verstarkung unseres Teams ist zum nachstmaoglichen Zeitpunkt die Position

Projektleitung (m/w/d) im Bereich Gewadsser-/ Freiraumplanung inkl. der Funktion
als stellvertretende Bereichsleitung (m/w/d)

zu besetzen. Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle (40 Stunden/
Woche).

Das Aufgabenfeld umfasst insbesondere die folgenden Tatigkeiten:

e Planung, Ausschreibung und Objektiiberwachung von Projekten im Bereich
Gewasser-/ Freiraumplanung gem. HOAI-Leistungsphasen

e Wahrnehmung von Projektleitungsaufgaben fiir Projekte, die eigenstandig
oder von externen Dienstleister*innen erbracht werden

¢ Projektmanagement inkl. Kosten-, Termin- und Qualitatsmanagement

e Prozessplanung und -steuerung, Projektcontrolling

Zusammenarbeit mit Amtern und Behorden, insbesondere hinsichtlich

Forderungen und Genehmigungen

Mitarbeit bei Forderantragen und Mittelabrufen

Koordination in Zusammenhang mit weiteren Mallnahmen und Beteiligten

Organisation von Biirgerbeteiligungen

Unterstiutzung der Bereichsleitung in organisatorischen, personellen,

fachlichen und strategischen Belangen sowie die Vertretung der

Bereichsleitung in deren Abwesenheit

Das bringen Sie mit:

o Abgeschlossenes Studium im Bereich Landschaftsarchitektur/
Freiraumplanung, Bauingenieurwesen, Landschaftsplanung oder vergleichbare
Qualifikation sowie einschlagige Berufserfahrung im o.g. Tatigkeitsfeld,
insbesondere in der Projektleitung 6ffentlicher/ kommunaler Bauvorhaben,
Schwerpunkt Landschaft/ Freiraum
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o Flhrungserfahrung

« Kenntnis und sichere Anwendung der einschlagigen und aktuellen Regelwerke,
Normen, Rechtsgrundlagen und technischen (Bau-) Bestimmungen, z. B. HOA|,
VOB, BauBG, LBO und Vgv

o Gute EDV-Kenntnisse in MS-Office Anwendungen, CAD-Kenntnisse
winschenswert

» Besitz einer giiltigen Fahrerlaubnis der Klasse B

« Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (ab C1)

» Organisationsgeschick

« Hohe Leistungsbereitschaft, Belastbarkeit und Flexibilitat

o Strukturierte, selbststandige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

Was wir lhnen bieten:

o Mitarbeit in einem interdisziplinaren und engagierten Team

« Moderne Arbeitsplatze

o Moglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung

o Leistungsgerechte Vergitung in Anlehnung an den TVGD

« Vermogenswirksame Leistungen

» Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge

» Fahrradleasing

» Flexible Arbeitszeitgestaltung

o 30 Tage Urlaub pro Jahr bei einer 5-Tage-Woche, 24. und 31. Dezember
zusatzlich arbeitsfrei

Die Aufbau- und Entwicklungsgesellschaft Bad Neuenahr-Ahrweiler mbH begrii3t
Bewerbungen aller Fachkrafte, unabhangig von Geschlecht, ethnischer, kultureller
oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller
Identitat.

Wenn Sie Interesse daran haben, in unserem Team fiir eine gute Sache zu arbeiten,
freuen wir uns Uber |hre vollstandigen Bewerbungsunterlagen, die Sie bitte unter
Angabe lhres friihestmoglichen Eintrittstermins per E-Mail (bewerbung@ag-
bnaw.de) an Frau Schell, Fachbereich Personalwesen, richten.



https://www.ag-bnaw.de/jobangebote/projektleitung-/-projektsteuerung-tiefbau
https://www.ag-bnaw.de/jobangebote/projektleitung-/-projektsteuerung-tiefbau

