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Patrick Schumacher, Geschäftsleitung | Inhaber
Isabelle Müller, Geschäftsleitung 

Sven Becker, HR A/W | HR Aus-/Weiterbildung
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Erfahrungsbericht aus der Industrie 
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SCHÜTZ Gruppe – Schlüsselfakten

1958 gegründet durch Udo Schütz

100% in Familien-/Stiftungsbesitz

7.000 Mitarbeiter weltweit (2022)

3.000 Millionen EUR Umsatz (2022)

57 Produktions- und Servicestandorte

4 Geschäftsfelder
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4 Geschäftsfelder



5

Gesamtareal: über 616.000 m2

Überdacht: über 173.000 m2

Mitarbeiter: ca. 2.800

Unternehmenszentrale Selters/Westerwald



Ausbildung bei SCHÜTZ | Vielfalt garantiert
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Ausbildung bei SCHÜTZ

25 Ausbildungsberufe 

6 duale Studiengänge

121 Auszubildende und Dual Studierende

über 30 verschiedene Ausbildungsmöglichkeiten 

2 Stipendienarten



Fachkräftemangel | Gemeinsame Herausforderung
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Generationen im Überblick

Baby-Boomer 1946 – 1964 geboren

Generation X 1965 – 1979 geboren

Generation Y 1980 – 1995 geboren

Generation Z 1995 – 2010 geboren

Generation Alpha ab 2010 geboren
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Schublade auf, Mensch rein?

Hilft uns Schubladendenken weiter?
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„Die Jugend von Heute“

Unsicher und dennoch selbstbewusst?



14

Jugendliche sind bei der Berufswahl häufig überfordert.

Nutzen Sie Ihre Vorteile.

Ansprache genau dort, wo sich Jugendliche aufhalten.

Bieten Sie Unterstützung – und reden Sie darüber.

Seien Sie Ansprechpartner.
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Hören wir den Jugendlichen zu!

Die zukünftigen Herausforderungen 
Gilt es gemeinsam zu bewältigen!
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Die Naturtalente 
von heute und morgen 

sind anspruchsvoll.
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Kernkompetenzen

Brand & 
Consulting

Creation Digital 
Marketing

Monitoring & 
Reporting

+ Analyse
+ Strategie
+ Positionierung
+ Image

+ Corporate
+ Media Content
+ Kommunikation

+ Kampagnen
+ SEO & SEA
+ Social Selling
+ Digital-PR
+ Online-Lösungen

+ Tracking
+ Performance
+ Optimierung
+ Reporting
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Automotive IT/Software

Industrie/
produzierendes Gewerbe Maschinen- und Anlagenbau
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Quelle: 
Trendumfrage  
scoolio

“Jugend Trends 
2022: Gedanken, 
Leben, Zukunft 
und Design”

November 2021

Nachwuchskräfte
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Quelle: 
Bertelsmann 
Stiftung (HRSG.)

“Berufliche 
Orientierung im 
dritten Corona-
Jahr”

14.07.2022

Nachwuchskräfte
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Quelle: 
Studie softgarden

“Jobwechsel 2022 
– kündigen ohne 
neuen Job?”

2022

Fachkräfte
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Quelle: 
Report HAYS

“HR-Report 2023- so 
steigern Sie Ihre 
Mitarbeiterbindung?”

2023

Fachkräfte
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Durch die digitale Transformation 
haben sich das Bewerberverhalten 

sowie die Anforderungen
an ein nachhaltiges Recruiting

verändert.
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Recruiting

Employer
Brand

Talent
Brand

*Arbeitgebermarke

Ihre Botschaft, 
basierend auf Ihrer 

Unternehmensphilosophie, dem 
intern gelebten Teamspirit, etc. 

*Talentmarke

ein sozial erzeugtes, 
öffentliches Image über Sie als 
Arbeitgeber, welches aufgrund 
Ihres Onlineauftritts entsteht 
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Dreh- und Angelpunkt für 
BewerberInnen

Karriere-
Landingpage

Hard Facts

Offene Stellen

Online-Bewerbungsformular

Persönlicher Kontakt

Website



© 2020   attentio :: online- & werbeagentur GmbH© 2022   attentio :: online- & werbeagentur GmbH© 2023  attentio :: online- & werbeagentur GmbH

Multiplikator für Ihre 
Reichweite und Bekanntheit

Suchmaschinenoptimierung (SEO)

Content Marketing | 
Öffentlichkeitsarbeit

Social Media Marketing + kununu

Anzeigen (Google und Social Ads)

etc. 

Online-Medien +
Multi Channel

Website
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Quelle: 
KOFA 

Nachwuchskräfte und 
Fachkräfte
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Die innovativste Website und 
die aktivsten Social Media Kanäle 

sind ohne Besucher und Follower (Reichweite) 
erfolglos.
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Herausstechen!

Für die Zielgruppe sichtbar werden

Kommunikative Leitidee

Zielgruppenansprache

Kanäle

Attraktivität Angebot 

Vielseitigkeit 

Online-Medien +
Multi Channel

Website
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Vielen Dank! 
KONTAKT
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