
 

 

 
Der Eigenbetrieb Schul- und Gebäudemanagement ist ein Wirtschaftsbetrieb des 

Landkreises Ahrweiler und übernimmt damit die Aufgaben als Träger der 13 

kreiseigenen Schulen. Hierzu gehört auch das Kreismedienzentrum. 

 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt ist die Stelle der/des  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
neu zu besetzen.  

 

Das Kreismedienzentrum ist an der Schnittstelle zwischen Land und Kommune 

Zentrum für pädagogische und technische Kompetenz für alle Schulen und 

Einrichtungen der Bildung, Ausbildung und Erziehung sowie der Aus-, Fort- und 

Weiterbildung im Bereich des Landkreises Ahrweiler. 

 

Aufgabe des Medienzentrums ist es, Dienstleister und Impulsgeber für Lehrkräfte 

und Schulen sowie andere Bildungs- und Erziehungseinrichtungen in dem sich 

ständig verändernden Feld der Medienkompetenz und der Unterrichtsentwicklung 

mit Medien zu sein. Zu den zentralen Aufgaben der stellvertretenden Leitung des 

Kreismedienzentrums gehören darum die Unterstützung bei der 

Unterrichtsentwicklung mit Medien. Ebenso vermittelt das Kreismedienzentrum 

Orientierung für den Einsatz digitaler Technologien im Bildungsbereich, 

Unterstützung der Schulen bei einem umfassenden Qualitätsmanagement und 

fungiert als Anlaufstelle in einem landesweiten Netz für Medienpädagogik. 

 
 

Folgende Voraussetzungen sollen die Bewerberin / der Bewerber erfüllen:  

 

 aktive Tätigkeit im Schuldienst des Landes Rheinland-Pfalz  

 Erfahrung im Bereich der Informations- und Kommunikationstechnik und in der 

Nutzung multimedialer Unterrichts- und Lernumgebungen wie zum Beispiel Moodle 

und/oder Schulcampus  

stellv. Leiterin/ stellv. Leiter des 

Kreismedienzentrums Ahrweiler (w/m/d) 



 

 

 Überblick über Kernbereiche der aktuellen Bildungspolitik in Rheinland-Pfalz, 

insbesondere die KMK-Strategie „Bildung in der digitalen Welt“ und deren 

Bedeutung für die Weiterentwicklung von Schule und Unterricht 

 Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich Unterrichtssoftware für Notebooks und 

Tablets  

 Erfahrung im Bereich der Fort- und Weiterbildung sowie der Beratung 

 Erfahrungen im Bereich der Jugendarbeit und der Öffentlichkeitsarbeit  

 Bereitschaft zu eigenständiger professioneller Weiterentwicklung und zur 

Kooperation mit Partnern im Bereich der Bildungs- und Erziehungsarbeit in der 

Region und im Land 

 

Die Tätigkeit wird im Rahmen von Stundenanrechnungen für die Wahrnehmung von 

Funktionen und Sonderaufgaben und für besondere unterrichtliche Belastungen 

gemäß § 8 der Lehrkräfte-Arbeitszeitverordnung (Lehr-ArbZVO) wahrgenommen.  

 

Die Unterrichtsentlastung erfolgt mit 5-8 Lehrerwochenstunden.  

 

Daneben erhält der Leiter des Kreismedienzentrums für bare Auslagen und 

Zeitversäumnis gem. § 12 Abs. 2 der Hauptsatzung des Landkreises Ahrweiler eine 

pauschale monatliche Aufwandsentschädigung in Höhe von derzeit 105 Euro.  

 

Die Auswahl erfolgt nach Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung. Bei gleicher 

Eignung werden Frauen nach dem Bundesgleichstellungsgesetz, schwerbehinderte 

Menschen nach Maßgabe des § 2 SGB IX vorrangig berücksichtigt.  

 

Weitere Auskünfte erhalten Sie von Herrn Axel Karger, Stabsstelle Digitales 

Kompetenzzentrum im Pädagogischen Landesinstitut.  

 

Ihre Bewerbungen mit aussagefähigen Unterlagen werden auf dem Dienstweg 

erbeten bis zum 19.07.2022 an die folgende Adresse:  

 

Axel Karger Stabsstelle Digitales Kompetenzzentrum Beratung für Schulen und 

Schulträger und technischer Support  

PÄDAGOGISCHES LANDESINSTITUT RHEINLAND-PFALZ  

Hochstraße 13a 57610 Altenkirchen Telefon 02681-812252 

axel.karger@pl.rlp.de  

Kreisverwaltung Ahrweiler 

z. Hd. Jörg Hamacher 

mailto:axel.karger@pl.rlp.de

